
 

 

 
 
 
 

בחברת אשרא, החברה הישראלית לביטוח סיכוני  חיתום וביטוח  אגף  מנהל/ת הליך איתור הודעה אודות 
 בע"מ סחר חוץ

 
 

 כללי 
 

ממשלתית  חברת ביטוח  הינה    "(אשראאשרא החברה הישראלית לביטוח סיכוני סחר חוץ בע"מ )"החברה" או " 

והתעשיה.  והמשרד הממונה על רשות החברות הממשלתיות  שהשרים האחראים עליה הינם   משרד הכלכלה 

החברה מתמחה     החברה מסייעת ליצואנים ישראלים באמצעות ביטוח סיכוני סחר חוץ המגובה בערבות מדינה.

במדינות   בעיקר  בחו"ל  ישראליות  השקעות  וביטוח  וארוך  בינוני  לטווח  באשראי  יצוא  עסקאות  בביטוח 

 מתפתחות אך גם במדינות מפותחות. ביטוח העסקה מקנה הגנה בפני סיכונים פוליטיים וסיכונים מסחריים. 

 
 של רשות החברות הממשלתיות. 6החברה מדורגת בסיווג 

 
 תיאור התפקיד ותחומי אחריות

 
 בחברה, לרבות: חיתום וביטוח ניהול אגף  

טיפול בבקשות לביטוח סיכוני אשראי )סיכונים מסחריים ופוליטיים בגין אי תשלום של  ניהול תהליך ה •

 החייבים במדינות השונות( ובניית פתרונות ביטוח שיאפשרו את מימון עסקאות אלו.

 ניהול תהליך החיתום של העסקאות וליווי העסקאות משלב הבקשה הראשונית ועד להנפקת פוליסה.  •

 ניהול פוליסות קיימות מול בנקים, מבטחי משנה ומשרד האוצר.  •

 ניהול ועדות חיתום בחברה ועם משרדים ממשלתיים.  •

 אחריות על גיבוש תכניות העבודה של אגף החיתום והביטוח והתקציב הנדרש.  •

ודיווחים   • דוחות  הגשת  על  ואחריות  שוטפת  וביטוח  עבודה  חיתום  החברה,  מול  בנושאי  דירקטוריון 

 , מבטחי משנה וכד'. םיצואנים, בנקים, משרדי ממשלה, גורמים בינלאומיי

 
 הליך האיתור עיקרי 

 
o בפועל מונתה ועדה בראשות מנכ"ל החברה. 

o .פורסמו הודעות על הליך האיתור בעיתונות היומית ובאתר האינטרנט של החברה 

o .לאחר סיום מועד הגשת המועמדויות לתפקיד תיבדק העמידה של כל מועמד בתנאי הסף 

 

 

 



 

 

 

o   ,מראש.    בהתאם לקריטריונים שנקבעו  קבל ציוןייעבור לשלב המיון הראשוני שבו  מי שעמד בתנאי הסף

המועמדים בעלי הציון הגבוה ביותר בשלב זה ובלבד  (  5)  מהציון הסופי. חמשת  65%שלב זה מהווה  

ו המועמדים בפני ועדת  יופיע  בשלב זה יעברו לשלב המיון המתקדם בומהניקוד    65%שצברו לפחות  

 מהניקוד הסופי.  35%הניקוד בשלב זה מהווה   .האיתור

o   .הועדה שומרת לעצמה את הזכות להפנות את המועמדים, כולם או חלקם, למכון אבחון 

o   הועדה תמליץ לדירקטוריון החברה לאשר את מינויו של המועמד המתאים ביותר לאחר שלב זה. ועדת

 האיתור שומרת לעצמה את האפשרות לבחור כשיר שני. 

 
 

 תנאי הסף 
 

תואר ראשון מוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה באחד מהמקצועות הבאים: כלכלה, מנהל עסקים   •
 נתן לבעלי תואר שני בכלכלה ו/או מנהל עסקים ו/או מימון. יאו חשבונאות. עדיפות ת 

 
המימון/ניהול   • בתחומי  כלכלית  בעבודה  ו/או  ביטוח  בחברת  ו/או  בבנק  כאנליסט  הניסיון  שנות 

 פרויקטים/חשבונאות  וכספים/ביטוח לא יפחתו מחמש שנים, מתוכם שלוש שנים בתפקיד ניהולי. 
 
 שליטה מלאה בעברית ובאנגלית. שפות נוספות יתרון.  •

 
 הקריטריונים לדירוג המועמדים

 
o  .תואר שני ממוסד להשכלה גבוהה במנהל עסקים, מימון או כלכלה 
o .ניסיון בעבודה כלכלית בחומי המימון/ ניהול פרויקטים/חשבונאות, ובפרט בשווקי היצוא מישראל 
o .ניסיון במימון בינלאומי של פרויקטים וסחר חוץ 
o .ניסיון בביטוח וחיתום 
o  .ניתוח אשראי בתחומי פעילות החברה 
o סיון ניהולי בתחום. ינ 
o העסקיים המקצועיים,  מהכישורים  כוללת  הניהולייםהתרשמות  המועמד   ,  של  והבינאישיים 

 . והתאמתו לתפקיד
  

 
 דרישות התפקיד 

 
הנדרשים   לדיווחים  זמנים  בלוחות  עמידה  ויכולת  דייקנות  מיומנות,  ודורשת  מלאה  במשרה  הינה  העבודה 

 הרגולציה החלה על החברה.  מבחינת 

 

 . המשרה מיועדת לנשים ולגברים כאחד

 המשרה קצובה. 

 

 



 

 

 
 אופן הגשת המועמדות

 

ולוודא קבלת אישור על הגשת    Michrazim@ashra.gov.ilלהגיש את מסמכי המועמדות במייל   על המועמד  

 המועמדות. 

 :, לרבותיש להקפיד לצרף את כל המסמכים הנדרשים

o   המצוי באתר החברה כשהוא מלא כנדרש  חיתום וביטוח  שאלון למילוי ע"י מועמד לתפקיד מנהל/ת אגף

 . וכל המסמכים המתבקשים בשאלון  וחתום

o   מעודכנים בשפה העברית קורות חיים 

o  ממליצים 

o לרבות שקילות תעודות השכלה , 

o  צילום ת.ז כולל ספח 

 

 . 16:00בשעה   21.6.2026 המועד האחרון להגשת מועמדות כאמור לעיל הוא 

 

הבהרות, שינויים ועדכונים להליך זה, אם יהיו, לרבות לעניין המועדים, יופיעו באתר האינטרנט של החברה  

 ובאחריות המועמדים לבדוק טרם הגשת המועמדות, האם מופיעות הודעות עדכון הנוגעות להליך. 

 

הליך זה אינו מכרז ואינו כפוף לחוק חובת המכרזים והתקנות על פיו. החברה אינה מתחייבת לבחור מועמד  

 כלשהו בתום ההליך ורשאית, על פי שיקול דעתה הבלעדי לבטל את ההליך בכל שלב. 
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